
林 業 事 業 体 情 報
（令和 6 年 1 月末…現在）

9. 事業体 PR 等

（会社案内）
　当社は、素材生産の他単板、合板製造も行っており、
国内森林面積の 20% 以上を占める北海道林産業の経済循
環を取り戻すことに寄与し、最終的に森林環境の保全や
林業の発展に繋がるよう努力していきたいと考えている。

（概略位置図）

認定事業体番号 認 定 年 月 日 事業体設立年月日
空・5・単− 1 令和 5 年 10 月 27 日 昭和 36 年 12 月 28 日

1. 事 業 内 容

区　　　　分 令和３事業年度 令和４事業年度

造 林
植   栽 …ha …ha
下   刈 …ha …ha
そ の 他 …ha …ha

素材生産 天 然 林 …㎥ …㎥
人 工 林 7,606…㎥ 11,600…㎥

2. 事 業 区 域

市　　町　　村　　名　　等

札幌市、恵庭市、石狩市、芦別市、富良野市他

3. 従 業 員 数 現場作業員 5 名 内通年雇用 5 名 （内女性　1　名）
事 務 職 員 名 内通年雇用 名 （内女性　　 名）

4. 職 務 内 容 素材生産、造林

5. 機械保有台数

機　　　種 台　　数 機　　　種 台　　数
グ ラ ッ プ ル 台 フ ォ ワ ー ダ 1 台
フ ェ ラ ー バ ン チ ャ 台 タ ワ ー ヤ ー ダ 台
ス キ ッ ダ 台 ス イ ン グ ヤ ー ダ 台
プ ロ セ ッ サ 台 その他高性能林業機械 台
ハ ー ベ ス タ 1 台 台

6. 労 働 条 件

労働時間 8 時 00 分～ 17 時 00 分
（休憩　60 分） 勤務形態 1 年単位の変形労働時間制

休日・休暇 日曜日ほか会社カレンダーによる 定期昇給 年 1 回（4 月）
賃金形態 月給、日給 賞 与 年 2 回
基 本 給 資格、経験等 賃金支払日 月末締　翌月 10 日
そ の 他
諸 手 当 技能、家族、住宅、通勤 勤 務 地 空知及び石狩管内、他

勤務方法 自家用車または、社用車

7. 福 利 厚 生
加入保険 健康保険・厚生年金・労災保険・雇用保険

その他（特退共）

そ の 他 社宅等　:　無
一般検診　年　1 回　・　特殊検診　年　2 回

事業体の名称 滝澤ベニヤ 株式会社
代表者職氏名 代表取締役　　　瀧　澤　貴　弘

所 在 地
〠 079-1396
　芦別市野花南 1000 番地

T E L 0124 - 2 7 - 3 1 1 1
F A X 0124 - 2 7 - 3 1 1 3

HP https://www.takizawaveneer.co.jp/ E-mail info@takizawaveneer.co.jp

8. 連 絡 先
　（ 担 当 者 ） 雇用管理事務担当　　職氏名　　　総務部長　　小　川　秀　樹

◦事業体

◦
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