
林 業 事 業 体 情 報
（令和 6 年 1 月末…現在）

9. 事業体 PR 等

（会社案内）
「木づかい森づくり」をモットー
・国有林が主であるが、道有林、市有林、民有林から建

設工事の下請けまで、造林、造材、高所伐採、製材、チッ
プ製造、土木事業等を行っている。

（概略位置図）

認定事業体番号 認 定 年 月 日 事業体設立年月日
空・4・共− 1 令和 4 年 6 月 23 日 昭和 51 年 7 月 20 日

1. 事 業 内 容

区　　　　分 令和３事業年度 令和４事業年度

造 林
植   栽 11…ha 56…ha
下   刈 77…ha 116…ha
そ の 他 227…ha 204…ha

素材生産 天 然 林 …㎥ …㎥
人 工 林 16,500…㎥ 15,600…㎥

2. 事 業 区 域

市　　町　　村　　名　　等

空知総合振興局管内、石狩振興局管内各一円

3. 従 業 員 数 現場作業員 51 名 内通年雇用 41 名 （内女性　5　名）
事 務 職 員 2 名 内通年雇用 2 名 （内女性　2　名）

4. 職 務 内 容 造林、伐採、土木、製材

5. 機械保有台数

機　　　種 台　　数 機　　　種 台　　数
グ ラ ッ プ ル 4 台 フ ォ ワ ー ダ 3 台
フ ェ ラ ー バ ン チ ャ 2 台 タ ワ ー ヤ ー ダ 台
ス キ ッ ダ 台 ス イ ン グ ヤ ー ダ 台
プ ロ セ ッ サ 　台 その他高性能林業機械 台
ハ ー ベ ス タ 3 台 台

6. 労 働 条 件

労働時間 7 時 00 分～ 16 時 00 分
（休憩　90 分） 勤務形態 変形労働時間制

休日・休暇 日曜、隔週土曜日春季・夏季、年末年始 定期昇給 査定により
賃金形態 出来高払い、日給 賞 与 年度末
基 本 給 都度 賃金支払日 作業員 : 翌月 20 日
そ の 他
諸 手 当 時間外手当 勤 務 地 石狩、空知地区　国 ･ 民有林

勤務方法 自家用車、社有車

7. 福 利 厚 生
加入保険 健康保険・厚生年金・労災保険・雇用保険

林退共・中退共・その他（建退協）

そ の 他 社宅等　:　有（三笠市内）
一般検診　年　1 回　・　特殊検診　年　2 回

事業体の名称 堀川林業 株式会社
代表者職氏名 代表取締役　　　髙　篠　孝　介

所 在 地
〠 068-2114
　三笠市幾春別栗丘町 13 番地

T E L 01267 - 6 - 8 0 5 1
F A X 01267 - 6 - 8 9 7 5

HP https://horikawa-ringyo.jp E-mail h-forest@mx6.tiki.ne.jp

8. 連 絡 先
　（ 担 当 者 ） 雇用管理事務担当　　職氏名　　　代表取締役　　髙　篠　孝　介

◦事業体

◦
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